
STEFANIE INDREJAK - Vita: 

• Inhaberin von Indrejak & TEAM- Consulting für Kulturwandel 
• Seit 2018 freiberufliche Beraterin branchenübergreifend in 

mittelständischen und großen Unternehmen  
• Vortragsrednerin, Autorin und Bloggerin  
• Führungskraft und Filialbereichsleitung in einer Sparkasse 
• Referentin für Personal- und Führungskräfteentwicklung mit 

dem Schwerpunkt werteorientierte Führung und Vertrieb 
• Seit 20 Jahren Beratung, Coaching und Begleitung von 

Seniorführungskräften  
• Teamentwicklung: Rollenklärung, Zielerreichung und 

Entscheidungsfindung; Lern- und Fehlerkultur; 
Selbstorganisierte Teams   

• Beratung und Begleitung von Organisationen bei 
Kulturwandelthemen wie z.B. Vision und Leitbild 

• Strategieberatung und Prozessbegleitung in 
Umstrukturierungen und Transformationen 

 
 
Aus- und Weiterbildungen:  
 
• Ausbildung zur Sparkassenkauffrau 
• Sparkassenfachwirtin  
• Ausbildung zum nach dcv zertifizierten systemischen Coach und 

Prozessbegleiterin bei Dr. Alexander et Kreutzer 
• Coaching Professionalisierung mit dem Schwerpunkt 

Teamprozesse bei Dr. Alexander Kreutzer 
• Ausbildung zum Agilen Trainer und Facilitator  
• zertifizierte Moderatorin mit der Methode und dem Material von 

Lego® SeriousPlay® 
• Ausbildung zum agilen Vertriebscoach  
• Ausbildung Masterclass zur agilen Transformation, Kultur- und 

Strukturwandel 
• Scrum Master und Product Owner Ausbildung bei Maxpert 
• Ausbildung zum OKR Coach/ OKR Master  
• Loop Approach Fellow – The Dive GmbH 
• Transformational Coach für Teams und Organisationen bei Living 

Organisation 
• Zertifizierte INQA Coach 


